
เตรียมตัวเขาสูความเปนนานาชาติ กับโครงการพัฒนาบุคลากร English Club
 เพ่ือใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของสํานักงานอธิการบดี เก่ียวกับการสนับสนุนความเปนนานาชาติ ตั้งแตป 2553 สํานักงาน
บริการวิชาการไดมีแผนดําเนินโครงการ English Club เพ่ือพัฒนาศักยภาพดานภาษาอังกฤษ ใหกับบุคลากรผานกิจกรรมตางๆ ไดแก
 1. English Day ทุกวันจันทร ซ่ึงมีทั้ง E-Newsletter รายปกษ ที่มีเน้ือหาเก่ียวกับ grammar, vocabulary, reading และ 
  conversation กิจกรรมตอบคําถามประจําฉบับ และคําตอบพรอมเฉลยโดยละเอียด
 2. English Library เปนหองหนังสือภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรทุกคน มีทั้ง dictionary, เร่ืองสั้น และอ่ืนๆ
 3. English Examination เพ่ือวัดผลการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของบุคลากรทุกคนเมื่อสิ้นป

ปท่ี 2 ฉบับท่ี 6 ประจําเดือน เมษายน – มิถุนายน 2553

บอ กอ ขอคุยบอ กอ ขอคุย
 สวัสดีปใหมไทย ทานผูอานวารสารขาวของสํานักงานบริการวิชาการคะ ทุกทานคงไดรับพรจากผู ใหญกันถวนหนาแลว 
ถึงแมชวงเวลาเดือนสองเดือนนี้เรามีวันหยุดยาวกันอยูหลายชวง แตก็มีงานรออยูอีกมากมาย โดยเฉพาะเปนฤดูของการรายงาน
ประกันคุณภาพ ในเน้ือหาฉบับนี้ยังคงนําเสนอทั้งแนววิชาการ แนวทางการบริหารจัดการ และกิจกรรมของสํานักงาน ซ่ึงก็หวังวา
วารสารของเรา คงมีสวนชวยในการทํางานของทานไดบางคะ.....

 ขอควรรูเกี่ยวกับการยื่นจดสิทธิบัตร (2)

เงื่อนไขการขอรับความคุมครองสิทธิบัตร
 ใหม
 มีข้ันการประดิษฐที่สูง
 สามารถประยุกตในทางอุตสาหกรรม

 ไมมใีชแพรหลายอยูแลว
 ไมมกีารเปดเผยสาระสําคญัตอสาธารณชน
 ไมเคยไดรับสทิธบิตัรหรืออนสิุทธบิตัรมากอน
 ไมเคยยืน่คาํขอรับสิทธบิตัรหรืออนสิุทธบิตัรไวนอกประเทศเกิน 18 เดอืน
 ไมเคยยืน่คาํขอรับสิทธบิตัรเอาไวและมีการประกาศโฆษณาไปแลว

อนุสิทธิบตัร ไมตองมขีอ ***
การเปดเผยตอสาธารณชนก็มขีอยกเวน

อางองิ; 1. พระราชบัญญตัสิิทธบิตัร พ.ศ. 2522 แกไขเพ่ิมเตมิโดย พ.ร.บ.สิทธบิตัร (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2542
 2. แผนพับ คูมอืการจดทะเบียนสทิธบิตัร สํานกัสิทธบิตัร กรมทรัพยสินทางปญญา

การเปดเผยสาระสําคญั
โดยผูประดษิฐแสดงผลงานในงานแสดงสินคาระหวางประเทศ

หรือในงานแสดงตอสาธารณชนของทางราชการ
แตตองยืน่ขอรับสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร ภายใน 12 เดือน
และตองมหีนังสอืรับรองการนําเสนอผลงานจากผูจดังาน

การเปดเผยสาระสําคญั
จากการกระทําอันมชิอบดวยกฎหมาย

เปดเผยซักนิด 
ยงัใหมมัย๊เน่ีย?



แนะนํา Incubatee ในศูนยบมเพาะธุรกิจ มก.
 ฉบับนี้ขอแนะนํา คุณแสงสุริยา บับพาน กรรมการผูจัดการ บริษัท ไฟนด เอาต โซลูชัน จํากัด บัณฑิต
วิศวกรรมศาสตร สารสนเทศ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาฯ เจาคุณทหารลาดกระบัง โดยคุณแสงสุริยา
ไดเลาใหฟงถึงแรงบันดาลใจในการทําธุรกิจ วาหลังจากเรียนจบ ไดทํางานที่บริษัท Software House ประมาณ 
4 ป เคยมีความตั้งใจตั้งแตสมัยเรียนแลววาอยากทําธุรกิจสวนตัว จึงคิดและใชประสบการณจากการทํางาน 
ชักชวนเพื่ อนๆ ที่มีแนวคิดอยากทําบริษัทเหมือนกัน มากอตั้งบริษัท Find Out Solution ที่พัฒนางานทาง
ดาน Software ในตอนเริ่มตนกิจการ จะรับงานในลักษณะจางทําเปนสวนใหญ ซึ่งการทํางานลักษณะดังกลาว 

เมื่ อจบงานแลวก็ตองหางานใหมเขามา อีกท้ังไมมี Product เปนของตัวเอง จึงไดปรึกษากันและคิดทํา Product ที่เปนของบริษัท 
อันนําไปสูแนวคิดโปรแกรม QuickHorpak และ website QuickHorpak.com เปนโปรแกรมท่ีนอกจากใชบริหารหอพัก/อพารทเมนต 
แลวยังชวยหาคนมาอยูที่พักไดดวย โดยเมื่ อมีการแจงสถานะหองวาง/แจงยายออกลวงหนา ขอมูลจะถูกสงมาที่ website ในทันที
เมื่ อรูขอมูล หากมีผูประสงคจะหาหองวาง ก็ฝากเงื่ อนไขลักษณะหองที่ตองการไว ระบบจะสงขอมูลหองวางใหอัตโนมัติ แนวคิดนี้
สวนหน่ึงก็มาจากหุนสวนท่ีทําธุรกิจดานอพารทเมนต ทําใหมีองคความรู และรูถึงความตองการของผูประกอบการอพารทเมนต

นโยบายการปฎิบัติเก่ียวกับโครงการพัฒนาวิชาการท่ีพนกําหนด..........มาอีกแลวจานโยบายการปฎิบัติเก่ียวกับโครงการพัฒนาวิชาการท่ีพนกําหนด..........มาอีกแลวจา
 เพื่ อใหการบริหารจัดการของหนõวยงานท่ีใหบริการวิชาการ เปนไปตามระเบียบพัฒนาวิชาการ 2551 มหาวิทยาลัยจึงได
กําหนดแนวทางปฎิบัติสําหรับหนõวยงานที่มีโครงการพนกําหนดระยะเวลาและยังมิไดปดโครงการหรือขอขยายระยะเวลา ดังตอไปนี้
 1. กรณีที่หัวหนาโครงการไดลาออกหรือเกษียณอายุราชการ และไมมีปญหาเก่ียวกับการดําเนินการดานการเงินใหหัวหนา
ภาควิชาของหัวหนาโครงการน้ัน เปนผูดําเนินการปดโครงการน้ันแทน
 2. กรณีท่ีมีโครงการท่ีพนกําหนดระยะเวลาดําเนินการอยูในภาควิชาการใด และหัวหนาโครงการยังมิไดดําเนินการขอขยายเวลา
หรือปดโครงการ มหาวิทยาลัยจะไมอนุมัติใหมีการเปดโครงการในภาควิชานั้นเพิ่มเติมอีกจนกวาจะดําเนินการในขั้นตอนการปด
หรือขยายเวลากอน
 หากทราบขอมูลนี้แลว......หัวหนาโครงการหรือหนõวยงานน้ันๆ ...ก็รีบดําเนินการไดเลยคะ.................อยาชานõะ........

ขาวการถายทอดเทคโนโลยี
 เมื่ อวันที่ 23 มีนาคม 2553 สํานักงานบริการวิชาการไดจัดงานพบปะกันระหวางผูประกอบการและนักวิจัย เพื่ อรับฟงขอมูล
เทคโนโลยีและแนวทางการรับถายทอดเทคโนโลยี เรื่ อง ตัวช้ีวัดความเนõาเสียของอาหาร ซ่ึงเปนงานประดิษฐของผศ.ดร.ภาณุวัฒน 
สรรพกุล และไดยื่ นคําขอรับสิทธิบัตรไวตอกรมทรัพยสินทางปญญา คําขอเลขท่ี 0801006352 โดยในคร้ังนี้มีผูประกอบการเขา
รวมจํานวนท้ังส้ิน 4 ราย ไดแก TPN Flexpak Co.,Ltd บริษัท ทานตะวันอุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) บริษัท พรีแพคประเทศไทย 
จํากัด และบริษัท ไมมีอะไรท่ีเปนไปไมได จํากัด

www.QuickHorpak.com
50 อาคารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ช้ัน 5
ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900



โครงการพัฒนาทักษะผูประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี รุน 6 มก.-สวทช.
 ขอเชิญผูที่มีแนวคิดและตองการสรางธุรกิจเทคโนโลยีของตนเอง เขารวมอบรมในโครงการพัฒนาทักษะผูประกอบ
การธุรกิจเทคโนโลยี (Technopreneur Development Program-TDP) รุน 6 มก.-สวทช. ซ่ึงเปนโครงการท่ีจะสงเสริมให
ผูสนใจในการทําธุรกิจเทคโนโลยีไดเรียนรูและพัฒนาทักษะที่จําเปนในการเริ่มตนประกอบธุรกิจอยางเปนระบบ โดยเปนการ
อบรมท่ีเขมขนสอนโดยทีมอาจารยผูทรงคุณวุฒิและนักธุรกิจท่ีมีประสบการณสูง เปดรับสมัครต้ังแตบัดน้ีจนถึงวันท่ี 20 เมษายน 2553 
เร่ิมอบรมตั้งแตวันที่ 24 เมษายน - 22 พฤษภาคม 2553 (เฉพาะวันเสาร-อาทิตย) โดยไมตองเสียคาเขาอบรม ซ่ึงผูสนใจ
ดูขอมูลเพ่ิมเติมไดที่ www.sciencepark.or.th หรือที่ www.kuservice.ku.ac.th

สํานักงานบริการวิชาการจัดโครงการสัมมาทิฐิบุคลากร
 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 8 เมษายน ที่ผานมา สํานักงานบริการวิชาการ ไดจัดโครงการ
สัมมาทิฐิบุคลากร ภายใตหัวขอการประเมินตนเอง (SWOT Analysis) โดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือใหทราบถึงสถานภาพของงาน และขององคกรภายใตสภาพแวดลอมขององคกรในปจจุบัน 
และนําผลที่ไดมาปรับปรุงแผนงาน และการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 และในวาระใกลวันสงกรานต และโอกาสท่ีผูบริหารและบุคลากรพรอมหนาพรอมตากันนี้ สํานักงานฯ จึงไดจัดใหมี
พิธีสรงน้ําพระ และรดนํ้าขอพรจากผูบริหารเพ่ือเปนการแสดงมุทิตาจิต และสืบสานประเพณีไทยอันดีงามในโอกาสน้ีดวย

มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา ศึกษาดูงาน ศูนยบมเพาะธุรกิจ มก.
 เมื่ อวันที่ 18 มีนาคม 2553 คณะนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 50 คน พรอมดวยอาจารยผูควบคุม 
จํานวน 4 คน จากภาควิชาวิทยาศาสตรประยุกต คณะวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา 
ไดเขาศึกษาดูงานศูนยบมเพาะธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่ อเพิ่มพูน
ความรู ทักษะ และประสบการณตรงใหกับนักศึกษา



สถานท่ีติดตอ : สํานักบริการวิชาการ
โทรศัพท : 02-942-8812-5 ภายใน 1936-9 
 งานบริการวิชาการ ตอ 410
Website : http://kuservice.ku.ac.th

ท่ีปรึกษา : 
 รองศาสตราจารย ดร.เจษฎา แกวกัลยา 
 รองอธิการบดีฝายบริการวิชาการ 
 ผูอํานวยการสํานักงาน
บรรณาธิการ : นางสิริดาว จันทรสุข 
ผูชวยบรรณาธิการ : หัวหนางานธุรการ

กองบรรณาธิการ : 
 หัวหนางานบริการวิชาการ
 หัวหนางานทรัพยสินทางปญญา
 นางสาวลาภมณี รักแจง
 นางสาวชนิกา สันติวัฒนธรรม
 นางสาวเณริศา สัตโกวิท

ศูนยบมเพาะธุรกิจ มก. รวมมือกับกรมสงเสริมอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม
ดําเนินโครงการบมเพาะวิสาหกิจ

 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรไดรับการสนันสนนุจากกรมสงเสริมอตุสาหกรรมใหดาํเนินโครงการ “เสริมสรางผูประกอบการใหม” 
(New Entrepreneur Creation:NEC) ตั้งแตป 2547 สําหรับปนี้ศูนยบมเพาะธุรกิจ มก. ไดเขารวมกิจกรรมบมเพาะวิสาหกิจ 
ภายใตโครงการเสริมสรางผูประกอบการใหมเพ่ือใหความชวยเหลือตอเนื่องกับผูที่ผานการฝกอบรมโครงการ NEC ตั้งแตป 
2548-2552 หรือผูประกอบการท่ีจดทะเบียนการคาไมเกิน 5 ป โดยศูนยบมเพาะธุรกิจ มก. ไดเตรียมความพรอมของทีมที่
ปรึกษา พ่ีเล้ียง เพ่ือใหคําแนะนําดานการบริหารจัดการ และดานเทคนิคการผลิตแกผูประกอบการท่ีผานการคัดเลือก 6 ราย 
เพ่ือใหเกิดการเรียนรูปรับปรุงการทําธุรกิจ ตลอดจนพัฒนาสินคาของตนเอง จนเกิดความมั่นใจและสามารถดําเนินธุรกิจ
ดวยตนเองอยางยั่งยืน โดยมีระยะเวลาการดําเนินงานตั้งแต 30 มีนาคม ถึง 30 กันยายน 2553 รวม 6 เดือน

โครงการบมเพาะผูประกอบการรุนใหม ป 2552-2553

 กลับมาอกีคร้ังกับโครงการบมเพาะผูประกอบการรุนใหม ปนีก็้จดัข้ึนเปนครัง้ที ่3 แลว โดยมพิีธเีปดโครงการฯ เมือ่วนัจนัทรที่ 
22 มีนาคม 2553 ณ หองประชุม กําพลอดุลวิทย อาคารสารนิเทศ 50 ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน ซ่ึงไดรับเกียรติ
จาก รศ.ดร.สามคัค ีบณุยะวัฒน (รองอธกิารบดีฝายวิจยั) เปนประธานรวมกับคณุลกัษณ วจนานวัช (ผูจดัการธนาคารเพ่ือการเกษตร
และสหกรณการเกษตร) นอกจากนีย้งัมนีสิิตวาทีผู่ประกอบการจากวิทยาเขตตางๆ มาเขารับการบมเพาะกันเตม็หองประชุม และเสริมทพั
ดวยรุนพี่ของโครงการท่ีมารับรางวัลกันดวย สําหรับกิจกรรมการฝกอบรมเขียนแผนธุรกิจก็เขมขนตั้งแตตนจนจบทั้งเน้ือหาวิชาการ
ที่นิสิตไดรับความรูกันแบบเต็มๆ จากทีมวิทยากรของคณะบริหารธุรกิจ รวมถึงการทัศนศึกษาดูงาน ทั้งแบบใกลๆ ที่สถาบันคนควา
และพัฒนาผลิตภัณฑอาหารและแปลงเพาะพันธุพืชกินแมลงของนายปฐมะ ตั้งประดิษฐ รุนพี่ในโครงการ หรือออกไปไกลๆ ที่
สถานีวิจัยประมงศรีราชา ตอดวยการเขาเย่ียมชมผลิตภัณฑประมงและแปลงเพาะพันธุกลวยไม จากกลุมเกษตรจังหวัดชลบุรี 
เรียนก็หนักเท่ียวก็หนักแบบน้ีแหละถึงจะเรียกวาการเรียนรูเพ่ือกาวสูการเปนผูประกอบการรุนใหมตัวจริง ถึงแมกิจกรรมการ
ฝกอบรมเขียนแผนธุรกิจจะเสร็จสมบูรณไปแลว แตยังมีการติดตามเพื่อใหการสนับสนุนนิสิตเหลานี้ไดเขาสูการเปนผูประกอบ
การอยางตอเนื่อง ซ่ึงจะเปนกิจกรรมอะไรบาง และโฉมหนาของ THE BEST ของรุนนี้จะเปนใคร ตองติดตามกันตอไป


